ESCOLA SECUNDARIA REPUBLICA
ARQUITECTO OLIVEIRA PORTUGUESA

FERREIRA EDUCACAD
Aviso de Abertura de Concurso de Contratagao de Escola
Ano Letivo 2023/2024

Grupo de Recrutamento: 550 — Informatica

Nos termos e para os efeitos previstos no Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho,
alterado pelo Decreto-Lei n.2 83-A/2014, de 23 de maio, retificado pela Declaragdo de
retificacdo n.2 36/2014, de 22 de julho e alterado pelo Decreto-Lei n.2 9/2016, de 07
de margo, torna-se publico que se encontra aberto o procedimento concursal para
contratacao de escola de um docente do grupo de recrutamento 550.

Encontra-se a concurso o seguinte hordrio:
N.2 Hordrio : 9

Grupo Disciplinar: 550 - Informatica
Numero de horas: 22 horas

Hordrio Temporario

O processo de candidatura é aberto através da aplica¢do informatica disponibilizada pela
Direcdo-Geral da Administracao Escolar (DGAE).

Modalidade de contrato de trabalho: Contrato de trabalho em fung¢des publicas a
termo resolutivo.

Duragao do Contrato: Hordrio Temporario
Local de trabalho: Escola Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira (ESAOF).

Caracterizagao das fungdes: Exercicio de fun¢des de docéncia no ambito do Grupo de
Recrutamento 550 - Informatica

Requisitos de admissao: Para além dos legalmente exigidos para o cumprimento de
fungdes publicas, o candidato deve possuir a habilitacdo académica e profissional
legalmente exigida para a docéncia no grupo de recrutamento a que se candidata.

Critérios de sele¢do: S3o aplicados os critérios objetivos de selecdo, a seguir
obrigatoriamente, para os grupos de recrutamento previstos no Decreto-Lei n.2
9/2016, de 7 de marco.

Data final de candidatura: 15 de novembro de 2023



ESCOLA SECUNDARIA REPUBLICA
ARQUITECTO OLIVEIRA PORTUGUESA

FERREIRA EDUCAGAO

Critérios Obrigatdrios

Graduacao Profissional - Ponderacdo 100%

Graduagdo Profissional - nos termos do n.2 1 do artigo 11.2 do DL n.2 132/2012 de 27
de junho, na redacao em vigor

ou

- Classificagdo académica - nos termos da subalinea iii) da alinea b) do artigo 11.2 do DL
n.2 132/2012 de 27 de junho, na redagdo em vigor (se ndo possuir Qualificacdo
Profissional)

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.2 2 do artigo 12.2 do Decreto-Lei
n.2 132/2012, de 27 de junho, na redagdo em vigor. Em caso de igualdade na
graduacado, a ordenacgdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:

a) Candidatos com classificacao profissional mais elevada, nos termos do artigo
anterior;

b) Candidatos com maior tempo de servigco docente prestado apds a
profissionalizacao;

c) Candidatos com maior tempo de servigco docente prestado antes da
profissionalizacao;

d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com o niumero de candidatura mais baixo.

Documentos exigidos para efeitos de confirmacgao de dados:

— Cdpia do certificado de habilitacoes;

- Copia do cartdo de Cidadao;

— Cdpias das declaracdes do tempo de servico declarado no grupo de recrutamento ou
copia do Registo Biografico.

Deverdo ser enviados, até as 24 horas do ultimo dia atil em que o concurso se
encontra em aberto, para o email — concurso@esaof.edu.pt ou entregues nos servicos
administrativos da escola ou ainda, enviados por correio registado, com aviso de
rececdo, até a data limite fixada na plataforma SIGHRE para encerramento do
concurso.

Terminado o procedimento de selecdo, a lista final ordenada do concurso sera
publicitada na pagina da escola. A decisdo é igualmente comunicada aos candidatos
através da aplicacdo informatica da DGAE, devendo a aceitacdo da colocacdo pelo
candidato, efetuar-se nessa mesma aplicacdo, até ao 12 dia util seguinte ao da sua
comunicagao.

Vila Nova de Gaia, 13 de novembro 2023

O Diretor



