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1.1. Dados da Escola

Equipa de Transicao Digital

Nome Fungao

Eduardo Roque Professora 550/Coordenador PTE/Coordenado LED

Elisabete Almeida Professora 620/Coordenadora da Flexibilidade Curricular

Professora 520/Membro das Equipas: GAME — Gabinete de Autoavaliagdo,

Etelvina Dias Aperfeigoamento e Melhorias
Luisa Félix Professora 550/Subdiretora
Luisa Marques Professora 500

Sidénio Geraldes Professor 510

Informagao Geral da Escola

2023/2024 2024/2025
N2 de estabelecimentos escolares 1 1
N2 de alunos 550 580
N2 de professores 75 88
N2 de pessoal nao docente 35 35
Escola TEIP Sim / Ndo Sim / Ndo

Periodo de vigéncia do PADDE setembro de 2025 a agosto de 2027
Data de aprovacao em Conselho Pedagdgico 17 de julho 2025

Area de atuagdo
Pedagodgica
Lideranga intermédia
Pedagdgica
Lideranga intermédia

Pedagdgica

Pedagdgica
Lideranga de topo
Pedagdgica
Pedagdgica
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1.2. Resultados globais do diagndstico
1.2.1. SELFIE

Periodo de aplicacao 24 de outubro a 13 de novembro

Participagao

, . Dirigentes Professores Alunos
Nivel de ensino
Convidados Participagao % Convidados Participagao % Convidados Participagao %
32 ciclo 28 57 204 37 30 81 260 196 75
Secundario geral 28 16 57 31 27 87 141 103 73
secundario 28 11 39 30 21 70 119 83 70
profissional
Empresas de FCT 18 3 16,6
1.2.2. CHECK-IN
Periodo de aplicagao 08 a 18 de janeiro de 2021 e de 19 de fevereiro a 02 de margo de 2021

Participagao

N2 de respondentes 72
% 90

1.2.3. INQUERITO POR QUESTIONARIO

Periodo de aplicacdo 29 de abril a 30 de maio de 2025

Participagao

. . Professores
Nivel de ensino - —
Convidados = Participagao %
32 ciclo e Secunddrio 81 33 41
Secundario profissional 62 28 45
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Outros Referenciais para Reflexao

N&o foram aplicados outros referenciais além do DigCompEdu (Digital Competence Framework for Educators) e DigCompOrg

(Digital Competence Framework for Organizations).

Constatamos que os resultados dos questionarios foram disponibilizados online e em tempo util.

O Check-In possibilitou conhecer a capacitagao digital individual dos docentes. A Selfie permitiu conhecer o nivel de capacitagdo

digital da escola, nomeadamente dos professores, dos dirigentes e dos alunos.

O inquérito por questionario foi aplicado aos docentes do 3%ciclo e Secundario e aos docentes do Profissional para aferir a

evolucdo da capacitacdo digital destes docentes.

1.3. A Historia Digital da Escola: Diagndstico

1.3.1. Ano letivo 2023/2024

Infraestruturas e Equipamento [Dados do SELFIE]

Valores médios Dirigentes Professores Alunos
32 ciclo 3,9 3,1 3,6
Secundario geral 3,0 3,0 3,2
Secundario profissional 3,5 3,0 3,0

Disponibilidade de acesso e de equipamentos dos alunos em casa [Dados da Escola]

Em % Computador Internet
39 ciclo 88,6 96,8
Secundario geral 64,6 68,7
Secundario profissional a) a)

a) Dados oficiais ainda ndo totalmente disponiveis.

Servigos Digitais

Assinale com um X Sim Ndo
Sumarios digitais X
Controlo de auséncias X
Contato com Encarregados de Educagdo X

Outros nas plataformas Inovar Alunos, Inovar Consulta, Inovar PAA e Intranet:

convocatdrias, atas, assinaturas digitais de reunides de Conselho de Turma (CT) e outras,
justificacdo de faltas, recuperacdo de faltas, avaliacdes, fichas de informacdo, agenda, Plano
Anual de Turma (PAT), Plano Anual de Atividades (PAA), Relatdrio Técnico-Pedagdgico (RTP),
Plano Educativo Individual (PEI), Plano Individual de Transi¢do (PIT), Formagdo em Contexto
de trabalho (FCT), aquisicdo de senhas da cantina, pedido da relagdo de necessidades,
impressdao de documentos, comunicagdes internas, sala de professores virtual, sala de ndo
docentes, documentagdo modelo, documentacao de Avaliagdo de Desempenho Docente
(ADD), comunicagdo de auséncia para docentes e ndo docentes, marcagdo diaria de faltas aos

Pagina 4 de 21



$ A Escola Secundaria Arquitecto Oliveira Ferreira

L |

Plano de A¢ao para o Desenvolvimento Digital da Escola

docentes e ndo docentes, formuldrios de inquérito de acidente escolar, ocorréncias de
Gabinete de Intervengdo Prioritario (GIP), dossiers pedagogicos de FCT e Prova de Aptidado
Profissional (PAP) dos cursos profissionais referentes aos trés anos, alguma desmaterializagdo
dos dossiers das turmas do ensino regular.

Nota - Muitas destes procedimentos sdo dinamicos, porque envolvem agées como “aguardar,
parecer, despachar, inserir, validar e arquivar” por diferentes intervenientes em fungdo da
tipologia dos documentos.

Gestao de sistemas: indique o processo de gestdo

As plataformas existentes na escola, geridas pela equipa do Plano Tecnoldgico de Educagdo (PTE), sdo o Google Workspace,
Gestdo Integrada de Administragdo Escolar (GIAE) Online, o Inovar com todas as suas valéncias e o Digital-Coded Squelsh (DCS)
Horarios.

1.3.2. Ano letivo 2024/2025

Infraestruturas e Equipamento [Dados do Inquérito por questiondrio]

Valores médios Dimensdo Professores
32 ciclo e Secundario C 3,72
Secundario profissional 3,65

1.4. A Historia Digital da Escola: Dimensao Pedagdgica

1.4.1. Ano letivo 2023/2024

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Pedagogia: Apoio e Recursos 3,9 a4 -
Pedagogia: Aplicacdo em Sala de Aula 3,6 3,5 3,4
Praticas de Avaliacdo 3,4 3,1
Competéncias Digitais dos Alunos 3,7 3,2 3,5

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Recursos digitais 33,3 54,2 12,5
Ensino e aprendizagem 41,7 41,7 16,7
Avaliacao 47,2 40,3 12,5
Capacitacao dos aprendentes 30,6 47,2 22,2
Promocédo da competéncia digital dos aprendentes 38,9 52,8 8,3
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1.4.2. Ano letivo 2024/2025

Resultados por dimensao [Dados do Inquérito por questiondrio]

el s s e s (A 615 Dimenséo Professores ?‘l‘.ciclo e Professores Profissional
Secundario
Pedagogia: Apoio e Recursos E 4,27 4,31
Pedagogia: Aplicagcdo em Sala de Aula F 4,08 4,19
Praticas de Avaliacao G 4,22 4,13
Competéncias Digitais dos Alunos H 3,65 3,71

Comentarios e reflexao

A nossa escola foi evoluindo ao longo dos anos com a adogdo de plataformas digitais, alcangando, na atualidade, uma
abrangéncia universal, promotoras da celeridade processual, de maior eficiéncia e eficacia.

Da andlise dos resultados do Check-In e da Selfie, verifica-se que a drea que necessita de maior intervencdo é a Avaliagdo.

Da comparagdo dos resultados obtidos na Selfie e Check-in com os resultados obtidos no Inquérito por Questiondrio verifica-se
uma melhoria consideravel relativamente as dimensdes E, F, G e H.

1.5. A Historia Digital da Escola: Dimensao Organizacional

1.5.1. Ano letivo 2023/2024

Resultados por dimensao [Dados do SELFIE]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dirigentes Professores Alunos
Lideranga 3,3 1 A
Colaboragdo e trabalho em rede 3,3 2,8 3,3
Desenvolvimento profissional continuo 3,3 29 0 -

Nivel de competéncia dos docentes por area (em %) [Dados do Check-In]

Area Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3
Envolvimento profissional 37,5 54,2 8,3

Competéncias Digitais Comunidade Educativa

Encarregados de Educagao Alunos

N3o foram aplicados questionarios no ambito da capacitacdo = Foram aplicados questionarios internos no ambito da
digital. capacitacdo digital.

Pessoal ndo docente Pessoal Docente

Recebeu formacgdo interna e apresenta competéncias no Foram aplicados questionarios internos no ambito da
ambito da capacitacdo digital. capacitacdo digital.
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Sistemas de informacgao a gestdo

Inovar Alunos

Inovar Contabilidade

Inovar Pessoal

Inovar ASE

Inovar Consulta

Inovar Inventdrio

Inovar Correio

Inovar PAA

Intranet (Edulink)

Plataforma Moodle

Programas de Gestdo Microio/inovar - SIGE: Gestor, Porteiro, Refeitério, Bufete..
Google Workspace

Plataforma Joomla — pagina da escola.

Servidores Microsoft (2016): Web, SQL, Program, Active Directory, Virtual, QNAP.

Servidor Linux

1.5.2. Ano letivo 2024/2025

Resultados por dimensao [Dados do Inquérito por questiondrio]

Valores médios dos resultados (1 a 5) Dimensdo Professores ?Q.CICIO € Prof.ess.ores
Secundario Profissional
Lideranga A 3,75 3,49
Colaboragdo e trabalho em rede B 3,55 3,43
Desenvolvimento profissional continuo D! 4,18 4,32

Competéncias Digitais Comunidade Educativa

Pessoal Docente

Foram aplicados inquéritos por questiondrio no ambito da capacitagao digital.

Comentarios e reflexdo

Toda a comunidade educativa, excetuando os pais e os encarregados de educac¢do, tém email institucional.

Os pais e encarregados de educacdo nao dispdem de email institucional devido a grande instabilidade de utilizagdo bem como
o reduzido espago de tempo previsto para a relagdo com a escola.

Os pais e encarregados de educacgdo contribuem para a recolha de informagao através do preenchimento de questiondrios no
Inovar Consulta.

1 Os resultados desta dimensdo que se apresentam neste quadro resultaram da média aritmética das questdes colocadas no inquérito por
questionario aplicado aos professores (32 ciclo e secundario e profissional). Ver anexos 3 e 4.
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Promover um programa de formacgdo/capacitacdo digital sobre o Inovar Consulta aos Encarregados de Educagdo que
manifestam dificuldades na utilizagdo da plataforma.

Incentivar os alunos a ajudarem os pais e encarregados de educagao a utilizar a plataforma Inovar Consulta e SIGE Online.
Incentivar todos os pais e encarregados de educagao a utilizar e o Inovar Consulta e SIGE Online.

Todo o pessoal ndo docente tem email institucional e credenciais para utilizar a plataforma intranet da escola.

Da comparagdo dos resultados obtidos na Selfie e Check-in com os resultados obtidos no Inquérito por Questionario verifica-se
uma melhoria muito significativa relativamente as dimensdes A, B e D.

2.1. Objetivos do PADDE

Visdo e objetivos gerais

A cultura da ESAOF assenta num conjunto de cinco valores entendidos no contexto institucional, os quais se elencam:
identidade, entendida como a coesdo entre todos os ciclos que constituem a escola;

compromisso com a valorizagdo das pessoas, privilegiando a centralidade no aluno, recuperando a dignificacdo do papel do
professor e valorizando os contributos dos assistentes operacionais e técnicos, assim como dos técnicos superiores, tendo como
referencial uma maior humanizacgao;

cultura de responsabilidade e de trabalho colaborativo entre todos os envolvidos, alunos, pais e encarregados de educacao,
professores, pessoal ndo docente e dire¢do, enquadrada numa lideranga democratica e participativa;
qualidade, numa escalada diaria para a melhoria;

comunidade, reafirmando o papel da ESAOF na comunidade envolvente e no concelho e procurando desenvolver sinergias com
os parceiros e entidades locais (stakeholders externos).

Assim, pretende prestar um servigo publico de qualidade, revitalizando as sinergias existentes entre os diferentes elementos
gue constituem a ESAOF, bem como a relagdo com a Comunidade, canalizando-as para a transi¢ao digital visando a capacitacao
plena dos alunos, dos ndo docentes, dos docentes, dos pais e encarregados de educagdao num contexto de humaniza¢do dos
processos, no respeito pelo quadro normativo nacional e europeu.

Parceiros

Camara Municipal (CM) de Gaia, Juntas de Freguesia (JF) de Arcozelo, de Sdo Félix da Marinha, de Grijd, de Serzedo e de Espinho
Rede de Biblioteca Escolares

Centro Formacdo Aurélio da Paz dos Reis (CFAPR)
SoftCiéncias da Universidade de Coimbra (UC)
Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD)
Universidade de Aveiro (UA)

Estagios Internacionais (ERASMUS)

Computer Generation Srl, Italia, Rovigo

Evolve Srl, Itdlia, Rovigo

Fornace Fonti Srl, Itdlia, Rovigo

Gusi Domarco Servicios Informaticos, Espanha, Allariz
RCE Foto, Italia, Rovigo

Tecnoland Srl, Italia, Rovigo

Multimedia Mail & Comercial, Italia, Rovigo
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S.A.C.E. Electronice for Industry, Italia, Burolo

Estagios Nacionais

Hardstock, Unipessoal Lda

Mysticlnvest Holding S.A.

Junta de Freguesia de Arcozelo

Smart Informatica

Mixtura Informatica

Cabelte — Cabos Eléctricos e Telefdnicos, S.A.
ENA — Escola de Negdcios e Administragdo

Maxiglobal Equipamentos e Servigos de Informatica S.A.

G.A.lLA. - Growing Artificial Intelligence Algorithm, Lda
Junta de Freguesia de Serzedo e Perosinho

Junta de Freguesia de S. Félix da Marinha

Notificare BV

Camara Municipal de Gaia

Informatica e Tecnologia Médica Lda

Valantic, Abaco Consulting

Climbit Lda

Fullscreen Lda

Camara Municipal de Espinho
SigmaCode-Consultoria e Servigos de Informatica Lda
ISLA - Instituto Politécnico de Gestdo e Tecnologia
Worten - Equipamentos para o Lar

Radio Popular

A. R. Costa Lda

Winprovit

Chip 7

ELE - Empresa Lusitana de Engarrafamento Lda
Pluricosmética

RTE, SA

Solverde - Casino de Espinho

Porto Editora, Leya Editora

Dimensao Parceiros Objetivo
SoftCiéncias da 1. Promover o uso do Laboratdrio de
ucC Educacgdo Digital 3 (LED3).
UTAD 2. Reforgar e substituir equipamentos
UA pedagdgicos.
T - CFAPR 3. Uniformizar a integracdo e o uso eficaz de
ecnoldgica e . S
digital Cc™M tecnologias digitais nos processos de
JF ensino e aprendizagem.
INOVAR + AZ 4. Fornecer a alunos e a professores acesso
Microio continuo as tecnologias digitais, a
Editoras conteudos e a servigos de que necessitam.
SoftCiéncias da  1- Incentivar os professores a pesquisar e a
Pedagdgica uc reutilizar recursos digitais.

Métrica

50% da comunidade
educativa

70% da comunidade
educativa

70% da comunidade
educativa

70% da comunidade
educativa

70% de todas as turmas da
ESAOF

Prioridade

1/2/3/4

1/2/3/4/5
/6/7/8
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UTAD
UA
CFAPR

SoftCiéncias da
uc
UTAD
UA
CFAPR
Editoras
™M
JF

Organizacional

Utilizar tecnologias digitais para adaptar o

ensino as necessidades individuais dos
alunos.

Promover a ética no uso da Inteligéncia
Artificial (1A).

Utilizar tecnologias de aprendizagem
digital para

alargar o ambito e a variedade de
processos de avaliagdo formativa.
Incentivar a participagdo dos alunos no
Programa Erasmus+ Vet.

Envolver o aluno no seu Processo de
Aprendizagem.

Promover a autonomia do aluno.

Incentivar o trabalho colaborativo nos
alunos/docentes.

Alargar o uso do digital a toda a
comunidade educativa. DigCompOrg
(2,3,6)

DigCompEdu (1).

Monitorizacgdo no final do ano letivo
2026/2027.

70% de todas as turmas da
ESAOF

70% de todas as turmas da
ESAOF

70% de todas as turmas da
ESAOF

70% de todas as turmas da
ESAOF

70% de todas as turmas da
ESAOF

70% de todas as turmas da
ESAOF

70% de todas as turmas da
ESAOF

80% da comunidade

educativa

80% da comunidade
educativa

1/2
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2.2. Planeamento de atividades e cronograma

Atividades e cronograma

Dimensio Atividade Objetivo Intervenientes Data

. Reforco da rede de Internet « Reforgar e substituir equipamentos pedagdgicos

L e . o Promover o uso do Laboratério de Educagdo Digital 3 (LED3) Ministério da Educagdo (ME)
Tecnoldégica e « Distribuigdo de equipamentos . . . ~ . e -
digital Reforco do acesso continuo as o Uniformizar a integragao e o uso eficaz de tecnologias digitais nos @] Biénio
g * ¢ processos de ensino e aprendizagem Comunidade educativa 2025/2027

tecnologias digitais

° o Fornecer a alunos e a professores acesso continuo as tecnologias
« Instalagdo do LED3

digitais, a conteldos e a servigos de que necessitam

« Incentivar os professores a pesquisar e a reutilizar recursos digitais
o Utilizar tecnologias digitais para adaptar o ensino as necessidades
individuais dos alunos
Pedagdgica o Promover a ética no uso da Inteligéncia Artificial (I1A)

« Adaptacgdo das tecnologias . . . . Professores -
. .p. g . &l « Utilizar tecnologias de aprendizagem digital para Biénio
digitais as necessidades . . — .
o « alargar o ambito e a variedade de processos de avaliagdo formativa 2025/2027
individuais dos alunos . L Alunos
o Incentivar a participacdo dos alunos no Programa Erasmus+ Vet
o Envolver o aluno no seu Processo de Aprendizagem
e Promover a autonomia do aluno
« Incentivar o trabalho colaborativo nos alunos/docentes
« Utilizagdo regular das
Organizacional plataformas digitais Moodle, «  Alargar o uso do digital a toda a comunidade educativa. DigCompOrg ~ Professores o
. . Biénio
Google Workspace, Editoras (2,3,6) DigCompEdu (1) Alunos 2025/2027
(Manuais Digitais) em « Monitorizagdo no final do ano letivo 2026/2027 EE

atividades pedagdgicas

Comentario e reflexao

Dar resposta ao conjunto de reformas elencadas no programa “Plano de Recuperacgdo e Resiliéncia 23/24 Escola+” que visa contribuir para responder aos desafios da dupla transigdo climatica e
digital.

Em anexo constam atividades desenvolvidas e a desenvolver (Anexos 1 e 2).
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2.3. Plano de comunica¢ao com a comunidade

Mensagem chave e Estratégias

O programa Plano de Agdo para o Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE) tendo por base o quadro concetual dos
documentos orientadores desenvolvidos pela Comissdo Europeia, contempla uma forte aposta no desenvolvimento das
competéncias digitais necessarias ao ensino e aprendizagem no novo contexto digital, no que concerne aos diferentes dominios
da organizagdo escolar, a saber, Envolvimento Profissional, Ensino e Aprendizagem, Avaliagdo das Aprendizagens,
Desenvolvimento Profissional Continuo e Lideranca.

Propomos as seguintes estratégias para a comunicagdo presencial e digital com a comunidade educativa: correio eletrdnico,
plataformas digitais atras enumeradas (1.5.), pagina da escola e respetivas redes sociais. Sugerimos, também, que o Gabinete
de Comunicagdo e Imagem (GCl) da ESAOF seja responsavel pela divulgacdo do Plano de comunicagéo.

Plano de comunicacao

Destinatarios Meios Data Responsavel
Comunicagao eletrénica: Correio
eletrénico
Professores Plataforma digital em uso na Biénio 2025 - 2027 Equipa PADDE/ GCI
ESAOF

Blogs/ Redes Sociais

Comunicagdo eletrdnica: Correio .
¢ Professores/Diretores de

eletrénico
Alunos Plataforma digital em uso na Biénio 2025 - 2027 V) ([ oee eeteier ¢l
ESAOF bT

Blogs/ feales Saralic Professores responsaveils

Pagina da ESAOF
Organizacional Blogs/ Redes Sociais Biénio 2025 - 2027 Equipa PADDE/ GCI

Comunicagdo eletrdnica: Correio .
¢ Professores/Diretores de

eletrénico
EncarreNgados de Plataforma digital em uso na Biénio 2025 - 2027 VT ([ oere e teier ¢is
Educacdo ESAOF DT

.. Professores responsaveis
Blogs/ Redes Sociais P

Comunicacdo eletrdnica: Correio

Comunidade eletronico
. Plataforma digital em uso na Biénio 2025 - 2027 Equipa PADDE/ GCI
Educativa ESAOF

Blogs/ Redes Sociais
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2.4. Monitorizagao e avaliagcao

Indicadores para monitorizagao

Dimensdo Objetivo Métrica Indicador de Medida I;z:;:s/ Periodicidade
1. Promover o uso do Laboratério de 50% da >50%, meta superada
Educagdo Digital 3 (LED3). comunidade | =50% meta alcangada
educativa <50% meta ndo alcangada
2. Reforgar e substituir equipamentos 70% da >70%, meta superada
pedagdgicos. comunidade = =70% meta alcancada
educativa <70% meta ndo alcangada
Tecnolégica e 3. Uniformizar a integragdo e o uso 70% da >70%, meta superada Ano letivo
digital eficaz de tecnologias digitais nos comunidade | =70% meta alcangada 2026/2027
processos de ensino e aprendizagem. educativa <70% meta ndo alcangada
4. Fornecer a alunos e a professores
acesso continuo as tecnologias 70% da >70%, meta superada
digitais, a conteudos e a servigos de comunidade = =70% meta alcancada
gue necessitam. educativa <70% meta ndo alcangada
1. Incentivar os professores a 70% da >70%, meta superada
pesquisar e a reutilizar recursos comunidade =70% meta alcan¢ada
digitais. educativa <70% meta ndo alcangada
2. Utilizar tecnologias digitais para 70% da >70%, meta superada
adaptar o ensino as necessidades comunidade =70% meta alcan¢ada :8
individuais dos alunos. educativa <70% meta ndo alcangada %
3. Promover a ética no uso da 70% da >70%, meta superada §
Inteligéncia Artificial (1A). comunidade =70% meta alcancada 3
educativa <70% meta ndo alcangada 5
4 Ut|||zar'tecnolog.|a.s de 70% da >70%, meta superada 2
aprendizagem digital para . =
P . comunidade = =70% meta alcangada =
alargar o ambito e a variedade de : o = 3 .
e Ty VA, S ey educativa <70% meta ndo alcangada g Ano letivo
. . = 2026/2027
5. Incentivar a participagdo dos alunos 70% da >70%, meta superada
no Programa Erasmus+ Vet. comunidade = =70% meta alcangada
educativa <70% meta ndo alcangada
6. Envolver o aluno no seu Processo 70% da >70%, meta superada
de Aprendizagem. comunidade = =70% meta alcangada
educativa <70% meta ndo alcangada
7. Promover a autonomia do aluno. 70% da >70%, meta superada
comunidade =70% meta alcan¢ada
educativa <70% meta ndo alcangada
8. Incentivar o trabalho colaborativo 70% da >70%, meta superada
nos alunos/docentes. comunidade =70% meta alcan¢ada
educativa <70% meta ndo alcangada
80% da >80%, meta superada
Alargar o uso do digital comunidade = =80% meta alcancada
Organizacional educativa <80% meta ndo alcancada Ano letivo
e . . 80% da >80%, meta superada 2026/2027
Monitorizagdo no final do ano letivo . _ ono
2026/2027 comun'ldade =80% meta a~|can<;ada
educativa <80% meta ndo alcangada
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ANEXO 1 — DIMENSAO PEDAGOGICA
Atividade

Intervenientes

BIBLIOTECA _ L _
Registo das requisi¢cdes de livros
ESCOLAR
Lideres Digitais — sessdo de informacdo e sensibilizagdo dirigida aos alunos do
LiDERES 72 ano, subordinada aos temas:
e Como garantir o Bem-Estar online
DIGITAIS e Como construir uma identidade digital positiva

® Prevenir o Bullying e o Cyberbullying

Inquéritos por questiondrio sobre as praticas pedagdgicas e utilizacdo de plataformas digitais
Provas de Ensaio

Provas Finais de Ciclo

ANEXO 2 — DIMENSAO ORGANIZACIONAL
Atividade

Alunos e
Assistentes
Técnicos

Alunos e
Professores

Alunos e
Professores
Alunos e
Professores
Alunos e
Professores

Intervenientes

Trabalho com alunos/EE/Pais has competéncias digitais para as Provas de Ensaio e Provas Finais de
Ciclo

Alunos,
Professores e
EE/Pais
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ANEXO 3 — ANALISE ESTATISTICA DO INQUERITO POR QUESTIONARIO (32CICLO E SECUNDARIO)

1. CARACTERIZAGAO DA AMOSTRA

1.1 Distribuigao por Idade
Faixa Etaria

30-39 anos

40-49 anos

50-59 anos

60 ou mais

N3o respondeu

Total

1.2 Distribui¢ao por Género
Sexo

Masculino

Feminino

Total

N.2 de Professores
0

6

17

10

0

33

N.2 de Professores
7

26

33

1.3 Experiéncia Profissional na Educagdo

Anos de Experiéncia
3-5 anos

11-15 anos

16-20 anos

Mais de 20 anos
Nao respondeu
Total

N.2 de Professores
0

4

3

26

0

33

2. COMPETENCIAS DIGITAIS DOS DOCENTES

2.1 Preparagao de Aulas com Recursos Digitais

Nivel de Confianga
Pouco confiante
Algo confiante
Confiante

Muito confiante
Total

N.2 de Professores
0

1

15

17

33

2.2 Utilizagao de Equipamentos e Recursos em Aula

Nivel de Confianca
Pouco confiante
Algo confiante
Confiante

Muito confiante
Total

N.2 de Professores
0

2

15

16

33

Percentagem
0%

18%

52%

30%

0%

100%

Percentagem
21%

79%

100%

Percentagem
0%

12%

9%

79%

0%

100%

Percentagem
0%

3%

45%

52%

100%

Percentagem
0%

6%

45%

49%

100%
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2.3 Avaliagao e Feedback aos Alunos

Nivel de Confianga N.2 de Professores Percentagem
Pouco confiante 0 0%

Algo confiante 3 9%

Confiante 18 55%

Muito confiante 12 36%

Total 33 100%

3. ANALISE POR DIMENSOES
A. LIDERANCA - Média Global: 3,75
e A3 - Apoio da diregdo para experimentar novas formas de ensino: 3,97

e A4 -Tempo para explorar melhorias no ensino: 3,52

B. COLABORACAO E TRABALHO EM REDE - Média Global: 3,55
e B1- Anadlise dos progressos no ensino com tecnologias digitais: 3,59

e B2 - Debate sobre vantagens e desvantagens das tecnologias: 3,50

C. INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS - Média Global: 3,72
e C5- Disponibilidade de apoio técnico: 4,19

e (8- Dispositivos digitais da escola disponiveis: 3,39
e (13- Utilizagdo de dispositivos pessoais pelos alunos: 3,34
e (15 - Acesso a tecnologias de apoio para alunos com necessidades especiais: 3,96

D. DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL CONTINUO
e D2 - Oportunidades de participagdao em agdes de DPC: 4,23

Modalidades de Formacdo (Escala: 1-Nada util a 5-Muito util; 6-Nao participei)
e D5 - Cursos presenciais fora da escola: 9 util (45%), 8 muito util (40%)

e D6 - Cursos online (webinars): 9 util (39%), 10 muito util (43%)

e D7 - Aprendizagem colaborativa com colegas: 13 util (54%), 9 muito util (38%)
e D8 - Redes de professores online: 10 util (59%), 3 muito Gtil (18%)

e D9 - Tutoria/mentoria interna: 7 util (47%), 5 muito util (33%)

e D10 - Formacdo interna da escola: 3 util (25%), 6 muito util (50%)

e D11 - Visitas de estudo: 5 util (38%), 5 muito util (39%)

e D12 - Programas acreditados: 10 util (43%), 11 muito util (48%)

E. PEDAGOGIA: APOIOS E RECURSOS - Média Global: 4,27
e E3 - Utilizagdo de ambientes virtuais de aprendizagem: 4,27

F. PEDAGOGIA: APLICAGAO EM SALA DE AULA - Média Global: 4,08
e F1-Adaptacdo do ensino as necessidades individuais: 4,39

e F6 - Envolvimento dos alunos em projetos transdisciplinares: 3,76

G. PRATICAS DE AVALIACAO - Média Global: 4,22
e G1 - Utilizagdo de tecnologias para avaliar aptidGes: 4,16
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e G8- Permitir que alunos documentem a sua aprendizagem: 4,28

H. COMPETENCIAS DIGITAIS DOS ALUNOS - Média Global: 3,65
e H4 - Verificagdo da fiabilidade de informagdes online: 3,71

e H6 - Aprendizagem sobre créditos e direitos de autor: 3,59

4. PRINCIPAIS CONCLUSOES
Pontos Fortes
e Elevado nivel de confianga dos docentes na preparagdo de aulas com recursos digitais (97% confiante/muito confiante)

e Excelente avaliagdo do apoio técnico disponivel (média 4,19)
e Forte utilizagdo de tecnologias digitais para avaliagdo e feedback (média superior a 4,0)
e Boa adaptacdo pedagodgica as necessidades individuais dos alunos (média 4,39)

Areas a Melhorar
e Disponibilidade de tempo para exploragdo de novas metodologias (média 3,52)

e Utilizagdo de dispositivos pessoais pelos alunos (média 3,34)
e Desenvolvimento de competéncias de literacia digital dos alunos, especialmente na verificacdo de informacgdes online

Perfil dos Respondentes
e Corpo docente experiente (79% com mais de 20 anos de experiéncia)

e  Predominancia feminina (79%)

e Maioritariamente na faixa etdria dos 50-59 anos (52%)

Nota: As médias apresentadas seqguem uma escala de 1 a 5, onde 1 corresponde a "Discordo totalmente" e 5 a "Concordo
totalmente”.
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ANEXO 4 — ANALISE ESTATISTICA DO INQUERITO POR QUESTIONARIO (PROFISSIONAL)
1. CARACTERIZAGAO DOS INQUIRIDOS

1.1 Distribui¢ao por Idade

Faixa Etaria N.2 de Professores Percentagem
30-39 anos 1 4%

40-49 anos 7 25%

50-59 anos 12 43%

60 ou mais 7 25%

N3o respondeu 1 3%

Total 28 100%

1.2 Distribui¢do por Sexo

Sexo N.2 de Professores Percentagem
Masculino 7 25%
Feminino 20 71%

N3o respondeu 1 4%

Total 28 100%

1.3 Experiéncia Profissional na Educagdo

Anos de Experiéncia N.2 de Professores Percentagem
3-5 anos 1 4%

11-15 anos 5 18%

16-20 anos 2 7%

Mais de 20 anos 19 68%

Nao respondeu 1 3%

Total 28 100%

2. COMPETENCIAS DIGITAIS DOS PROFESSORES

2.1 Preparacdo das Aulas (Criagdao de Recursos Digitais)

Nivel de Confianga N.2 de Professores Percentagem
Pouco confiante 1 1%

Algo confiante 4 14%
Confiante 13 46%

Muito confiante 10 36%

Total 28 100%

2.2 Utilizagao de Equipamentos e Recursos Digitais nas Aulas

Nivel de Confianca N.2 de Professores Percentagem
Pouco confiante 2 7%

Algo confiante 2 7%

Confiante 10 36%

Muito confiante 14 50%

Total 28 100%
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2.3 Avaliagao e Feedback aos Alunos

Nivel de Confianga N.2 de Professores Percentagem
Pouco confiante 1 3%

Algo confiante 3 11%
Confiante 15 54%

Muito confiante 9 32%

Total 28 100%

3. DIMENSOES DO PADDE - MEDIAS OBTIDAS
A. LIDERANCA - Média da Dimensao: 3,49
e A3 - Apoio dos dirigentes para experimentar novas formas de ensino com tecnologias digitais: 3,70

e A4 -Tempo para explorar formas de melhorar o ensino com tecnologias digitais: 3,44
e A6 - Participagdo das empresas no desenvolvimento da estratégia digital: 3,32

B. COLABORAGAO E TRABALHO EM REDE - Média da Dimens3o: 3,43
e B1- Andlise dos progressos no ensino e aprendizagem com tecnologias digitais: 3,63

e B2 - Debate sobre vantagens e desvantagens das tecnologias digitais: 3,22

C. INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS - Média da Dimensao: 3,65
e (5 - Apoio técnico disponivel para problemas com tecnologias digitais: 3,88

e (8- Dispositivos digitais da escola para os alunos: 3,62
e (13- Utilizagdo de dispositivos proprios pelos alunos: 3,20
e (15 - Acesso a tecnologias de apoio para alunos com necessidades especiais: 3,90

D. DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL CONTINUO - Média da Dimens3o: 3,84
e D4 -Oportunidades de DPC especificas para os cursos lecionados: 3,84

Modalidades de Desenvolvimento Profissional (Escala 1-6)
D5 - Cursos, seminarios ou conferéncias presenciais fora da escola:
e Nivel 4 (Util): 2 professores (15%)
e Nivel 5 (Muito util): 10 professores (77%)
e Nivel 6 (N3o participei): 15 professores (8%)
e Percentagem de participacdo util (niveis 4-5): 92%
D6 - Cursos, seminarios (webinars) ou conferéncias online:
e Nivel 4 (Util): 4 professores (25%)
e Nivel 5 (Muito til): 10 professores (62%)
e Nivel 6 (Ndo participei): 12 professores (13%)
e Percentagem de participagdo util (niveis 4-5): 87%
D7 - Aprender com outros professores na sua escola através de uma colaboragéo:
e Nivel 4 (Util): 7 professores (37%)
e Nivel 5 (Muito til): 10 professores (52%)
e Nivel 6 (Ndo participei): 9 professores (13%)
e Percentagem de participagao util (niveis 4-5): 89%
D8 - Aprender com outros professores através de redes online:
e Nivel 3 (Um pouco util): 1 professor (7%)
e Nivel 4 (Util): 5 professores (33%)
e Nivel 5 (Muito util): 7 professores (47%)
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e Nivel 6 (Ndo participei): 13 professores (7%)
e Percentagem de participagdo util (niveis 4-5): 80%
D9 - Tutoria ou mentoria interna:
e Nivel 3 (Um pouco util): 1 professor (7%)
e Nivel 4 (Util): 5 professores (36%)
e Nivel 5 (Muito util): 7 professores (50%)
e Nivel 6 (N3o participei): 14 professores (7%)
e  Percentagem de participagdo util (niveis 4-5): 86%
D10 - Outras sessoes de formagado internas organizadas pela escola:
e Nivel 3 (Um pouco util): 2 professores (18%)
e Nivel 4 (Util): 5 professores (45%)
e Nivel 5 (Muito util): 4 professores (36%)
e Nivel 6 (Ndo participei): 17 professores (18%)
e Percentagem de participagdo util (niveis 4-5): 81%
D11 - Visitas de estudo:
e Nivel 3 (Um pouco util): 2 professores (18%)
e Nivel 4 (Util): 4 professores (36%)
e Nivel 5 (Muito util): 5 professores (45%)
e Nivel 6 (N3o participei): 17 professores (18%)
e Percentagem de participagdo util (niveis 4-5): 81%
D12 - Programas acreditados:
e Nivel 3 (Um pouco util): 1 professor (6%)
e Nivel 4 (Util): 4 professores (24%)
e Nivel 5 (Muito atil): 12 professores (70%)
e Nivel 6 (Ndo participei): 11 professores (6%)
e Percentagem de participagdo util (niveis 4-5): 94%
E. PEDAGOGIA: APOIOS E RECURSOS - Média da Dimensao: 4,31
e E3-Utilizagdo de ambientes de aprendizagem virtuais: 4,31

F. PEDAGOGIA: APLICAGAO EM SALA DE AULA - Média da Dimens3o: 4,19

e F1-Adaptacdo do ensino as necessidades individuais: 4,54

e F6 - Envolvimento dos alunos em projetos transdisciplinares: 3,96

e F8- Utilizagdo de tecnologias na orientagdo profissional: 4,06
G. PRATICAS DE AVALIACAO - Média da Dimensao: 4,13

e G1 - Utilizagao de tecnologias digitais para avaliar aptiddes: 4,04

e (8- Utilizagao de tecnologias pelos alunos para documentar aprendizagem: 4,22
H. COMPETENCIAS DIGITAIS DOS ALUNOS - Média da Dimens&o: 3,71

e H4 - Verificagdo da fiabilidade da informagdo online: 3,63

e H6 - Aprendizagem sobre direitos de autor: 3,54

e H15 - Desenvolvimento de aptiddes digitais relacionadas com qualificagdes profissionais: 3,96

4. SINTESE DOS RESULTADOS
4.1 Pontos Fortes
e Elevada experiéncia profissional: 68% dos professores tém mais de 20 anos de experiéncia
e Confianga nas competéncias digitais: 82% dos professores sentem-se confiantes ou muito confiantes na utilizagdo de
equipamentos digitais
e Desenvolvimento profissional: Elevada participacdo em modalidades de formac&o (especialmente programas
acreditados - 94%)
e Pedagogia digital: Boas praticas na adaptagdo do ensino (média 4,54) e na utilizagdo de ambientes virtuais (média 4,31)
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4.2 Areas de Melhoria
e Colaboragdo: Necessidade de reforgar o debate sobre tecnologias digitais (média 3,22)

e Dispositivos préprios: Baixa utilizagdo de dispositivos pessoais pelos alunos (média 3,20)
e Competéncias digitais dos alunos: Margem de progressado na verificacdo da fiabilidade da informacgdo (média 3,63)

Legenda das escalas utilizadas:
e Competéncias: 1 - Pouco confiante; 2 - Algo confiante; 3 - Confiante; 4 - Muito confiante
e Dimensbes PADDE: 1 - Discordo totalmente; 2 - Discordo,; 3 - Concordo; 4 - Concordo totalmente; 5 - Concordo

plenamente
e Desenvolvimento Profissional: 1 - Nada uatil; 2 - Indtil; 3 - Um pouco util; 4 - Util; 5 - Muito util; 6 - Ndo participei

Pagina 21 de 21



