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PROGRAMA ERASMUS+ VET
Projeto Erasmus+ 2025-1-PT01-KA121-VET-000339801

REGULAMENTO DE ACESSO A MOABILIDADE NO ESPACO EUROPEU - 2025/2026

Preambulo

O programa de mobilidade KA121 visa a mobilidade de alunos para ensino e formagdo profissional,
destinado a entidades que possuem acreditacdo, pretendendo desenvolver competéncias de
comunicacdo, empreendedorismo, principios de vida em sociedade, inclusdo, responsabilidade,
justica, espirito critico, bem como, permitir o contacto e a exploragdo das dindmicas do mercado de
trabalho internacional, enquanto cidaddos da Europa e do Mundo.

Nesta tipologia de atividades em regime de mobilidade, os alunos sdo colocados num
ambiente de formacdo profissional noutro pafs, sendo integrados num local de trabalho,
nomeadamente, uma empresa ou outra entidade dentro de pardmetros de qualidade previamente
acordados, promovendo, deste modo, o crescimento individual e a preparagdo para o futuro e para a
posterior insercdo no mercado de trabalho, paralelamente a aprendizagem e dominio das linguas

estrangeiras.

As acdes desenvolvidas neste &mbito dever3o ser consideradas como parte integrante da componente
da Formagdo em Contexto de Trabalho (FCT), constante no plano de formagdo do Curso Profissional.

Os resultados da aprendizagem e desempenho dos alunos serdo considerados e formalmente
reconhecidos e validados a nivel institucional.

Todo o processo serd desenvolvido de forma a garantir a transparéncia, a igualdade de oportunidades
e género, bem como a justi¢a nas decisées tomadas.

Artigo 12
Destinatarios/as

1. A iniciativa é dirigida aos alunos que frequentam o terceiro ano dos cursos profissionais da oferta
formativa da ESAOF, no ano letivo em que se processa a selegdo, que, nao tendo participagdes graves
ou muito graves no Gabinete de Interven¢3o Prioritaria (GIP), demonstrem vontade em participar num
projeto de mobilidade, com nacionalidade portuguesa, de um pais europeu ou com autoriza¢do de
residéncia valida e passaporte.

2. Os candidatos elegiveis, & data da realizac3o da mobilidade, ndo devem apresentar médulos em
atraso.
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Artigo 22
EspecificagGes referentes a mobilidades de grupo

1. Os participantes selecionados terdo oportunidade de estagiar numa empresa da sua drea de
formagdo num pais da Europa.

2. As despesas de transporte, seguro e alojamento serdo pagas diretamente as entidades prestadoras
dos servicos, sendo o valor para a subsisténcia transferido para a conta bancéria dos estagiarios.

3. Todos os aspetos logisticos relacionados com reservas, viagens, seguros e alojamento serdo
tratados pela ESAOF.

4. Toda a informagdo detalhada, regulamentos e documentagdo sera fornecida aos alunos e aos seus
encarregados de educagio antes do inicio da mobilidade.

5. Cada aluno/a, sé pode participar numa udnica mobilidade, exceto decisdo contraria do juri e
devidamente justificada.

6. Para cada mobilidade sera selecionado o nimero de alunos aprovadoe na candidatura do referido
projeto.

7. Em termos de certificacdo internacional serd utilizado o Europass Mobility, sendo este documento
uma mais-valia em termos de curriculo, visto que é reconhecido em toda a Comunidade Europeia.

8. Sera atribuido um diploma de realiza¢do de estagio passado pela entidade de acolhimento.

Artigo 3¢
Instrumentos de sele¢do

A candidatura do/da aluno/a interessado/a em participar na mobilidade serd efetuada através do
preenchimento de um formulario, disponibilizado online, da apresentagdo do Curriculum Vitae (CV)
completo e detalhado, de uma carta de motivagdo, da aplicagdo de um instrumento de avaliacdo
psicoldgica e ainda, da realizagdo de uma entrevista orientada pelo juri de sele¢do, com o intuito de
avaliar o nivel de apropriagio dos objetivos do projeto, da autonomia e competéncias relacionais, bem

como da capacidade de comunicagdo e de disseminagdo.

Artigo 42
Critérios de selecdo

1.A valoracdo das candidaturas sera efetuada numa escala de 0 a 100 pontos, respeitando os critérios
elencados nos pontos 2,3 e 4. Cada um dos métodos de selegdo terd um carater eliminatério, podendo
ser aplicados por fases igualmente eliminatdrias

2. Analise documental (60%).
2.1. Elaboracdo de carta motiva¢do onde manifeste:
2.1.1. motiva¢do para o projeto (15p)

erasmus-‘?) [t

PORTUGAL roucacho e rommncio



EDUCAGAD, OENCIA
EINOVAGAD

— e A & Ptk REPUBLICA
N i ESCOLA SECUNDARIA
i‘""\ A ! ARQU::E:‘,T(;QLIVEIRA '/ ggngiMlDADE ? PORTUGUESA

FERREIRA
2.1.2. fundamentagdo da candidatura (10p)

2.1.3. participagdo ativa na vida escolar:

2.1.3.1. projetos desenvolvidos por iniciativa prépria implementados no
contexto escolar ou como forma de divulgagdo da ESAQF para o exterior (15p);

2.1.3.2. participacdo em clubes ou projetos nacionais representando a ESAOF
{Jornal da ESAOF, Eco-Escolas, Ciéncia Viva, Parlamento Jovem, Olimpiadas
Nacionais) (10p);

2.1.3.3. representagdo da turma e da comunidade escolar {delegado,
subdelegado e elemento da associagdo de estudantes) (5p).

2.2. Existéncia de fatores de discriminagdo positiva, nomeadamente alunos abrangidos pelas
medidas de apoio 3 aprendizagem e inclus3o previstas no Decreto-Lei n.2 54/2018:

2.2.1. medidas adicionais (15p);
2.2.2. medidas seletivas (10p);
2.2.3. medidas universais (5p).

2.3. Existéncia de fatores de discriminacdo positiva, nomeadamente alunos abrangidos por
apoios financeiros, sociais (com escaldo A, B e C), familiares, escolares (15p);

2.3.1. escaldo A (15p);
2.3.2. escaldo B (10p);
2.3.3. escaldo C (5p).

2.4. Aproveitamento escolar - aproveitamento obtido no ano letivo anterior, nomeadamente
através do calculo da média aritmética das classificagBes obtidas nas disciplinas.

2.4.1.17 a 20 valores (15p)
2.4.2.13 a 16 valores (10p)
2.4.3.10 a 12 valores (5p)
2.5. Auséncia de problemas comportamentais em sala de aula.
2.5.1. sem ocorréncias no INOVAR (15p)
2.5.2. ocorréncias no INOVAR (Op)
3. Aplicagdo de instrumento de avaliagdo psicoldgica (15%).
4. Entrevista (25%).
4.1. apropriagdo dos objetivos do projeto (20p)
4.2. autonomia (20p)

4.3. competéncias relacionais (20p)
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4.4, capacidade de comunicagdo (20p)
4.5. capacidade de disseminagdo (20p)

5. A selecdo dos alunos sera da responsabilidade de um jdri constituido por trés elementos, a
coordenadora do projeto, o diretor do curso profissional respetivo e a coordenadora do Servigo de
Psicologia

6. Em caso de empate, apds a hierarquizagdo dos alunos, pelos critérios atras enunciados, sera
valorizada a candidatura dos alunos que apresentem fatores de discriminagao positiva.

7. Apds a divulgagdo dos resultados de sele¢do, o/a candidato/a selecionado/a tera dois Uteis dias
para aceitar ou recusar.

8. Os/as alunos n3o selecionados fardo parte de lista de reserva ordenada, sendo chamados sempre
que houver alguma dispensa ou desisténcia de qualquer aluno/a selecionado/a, de forma a ocupar,
por ordem sequencial, as eventuais vagas que surgirem.

Artigo 52
Etapas do processo de sele¢do dos candidatos a mobilidade

1. Reunido de esclarecimento na presenca dos/das alunos/as do terceiro ano dos cursos profissionais
e respetivos encarregados/as de educagdo e com a equipa de docentes das turmas envolvidas para
apresentacdo do projeto, condigBes de participagdo e esclarecimento de duvidas;

2. Candidatura 3 mobilidade através de preenchimento de formuldrio online
https://forms.gle/7TwRkxppntZxHWXHG6;

3. Entrega nos Servi¢os Administrativos dos seguintes documentos:
a) CV Europass
b) Carta de motivagao

4. Verificac3o da admissibilidade a mobilidade;

5. Aplicacdo do instrumento de avaliagdo psicoldgica;

6. Divulgacdo da lista de pré-selecionados/as com indicagdo dos/as candidatos/as que passam a fase
de entrevista;

7. Realizacdo das entrevistas sob orientagdo do juri de selecao;

8. Apds as entrevistas, dois a trés meses antes da realizagdo do estagio, serd publicada a lista final de
selecdo dos candidatos/as e a lista de reserva;

9. 0 pedido de recurso da decisdo do juri devera ser dirigido, por escrito, ao Diretor da ESAOF e
entregue nos Servicos Administrativos, nos primeiros trés dias Uteis apds a afixagdo e divulgag3o da
lista de selecionados/as. O pedido de recurso, para além de referir os principais dados pessoais e
escolares do aluno, deverd integrar os elementos a considerar na nova apreciagao.

erasmus-) - [

PORTUGAL IDUCAGAD € FORMACAD



SAL.

EDUCAGAD, QENCIA
EINOVAGAO

= : - SELO DE REPUBLICA
- A SECUN
E- A - I:;F\(:TC o '/ S £¥ PORTUGUESA

10. A comunicacdo ao aluno do resultado do pedido de recurso deverd acontecer até cinco dias Uteis

apos a sua recegao.

Artigo 62
Aceitagdo da colocagdo

Os candidatos devem comunicar a sua aceitagdo a Equipa Erasmus+ (erasmust@esaof.edu.pt),
entregando na secretaria a declarag8o de aceitagdo, devidamente assinada pelo aluno e encarregado
de educagdo, no prazo de dois dias Uteis, contados a partir da data da publicagdo definitiva. Apds este
processo de selecdo, a equipa Erasmus+ informara os alunos selecionados sobre os procedimentos
subsequentes. Na declaracio de aceitagdo, os/as alunos/as selecionados/as e respetivos
encarregados de educac3o aceitardo e autorizardo a recolha e divulga¢do de imagens dos/as alunos/as
participantes e terdo conhecimento que todas as imagens e trabalhos produzidos no dmbito do
projeto pertencerdo a ESAOF. Assim:

a) Todas as fotografias, filmagens e trabalhos deverdo ser facultados a Equipa Erasmus para
gue sejam incluidos nos respetivos projetos;

b) A ndo aceitagdo destes pressupostos é motivo para a ndo selegdo de participagdo em

projetos Erasmus.

Artigo 7¢
Regras de participagio nas mobilidades de formagdo no estrangeiro

1. As mobilidades para Formagdo em Contexto de Trabalho nas entidades de acolhimento serdo
realizadas de acordo com a calendarizacdo estabelecida no projeto.

2. Durante as mobilidades no estrangeiro, os/as formandos/as ficardo alojados em locais designados
pela equipa Erasmus e participardo em todas as atividades incluidas no programa.

3. Os/as formandos/as devem possuir Cartdo de Cidad3o ou Passaporte vélido (validade de pelo
menos um més apds a data de retorno da viagem), Cartdo Europeu de Seguro de Doenga (CESD) e, se
for menor, Autorizagdo de Saida de Menor do Territério Nacional, devidamente assinada pelo pai e
pela mie e com assinaturas reconhecidas presencialmente pelo notdrio. Estes documentos deverdo
ser entregues antes da marcacdo da viagem, de acordo com o calenddrio previamente estabelecido.

4. Se o formando selecionado estiver impedido de viajar, por motivos de doenga ou outro motivo de
forca maior, devidamente comprovado, o seu lugar serd ocupado, sempre que possivel, por outro
formando de acordo com a lista de reserva.
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Artigo 82

Direitos e deveres do aluno

1. O/a aluno/a tem o direito de:

- Participar nas atividades da mobilidade sem qualquer encargo financeiro para a sua familia, devendo
gerir com responsabilidade a bolsa de mobilidade que lhe sera atribuida;

- Usufruir de um seguro de viagem, sempre que participe numa mobilidade;
- Usufruir de curso de apoio linguistico online (OLS)
2. 0/a aluno/a devera:

- Participar em todas as atividades do projeto em que se inscreve (preparacdo da mobilidade,
implementagdo da mobilidade, disseminag3o e avaliagdo da mobilidade);

- Promover a conservacio e manutengdo das instalagdes e equipamento (eletrodomésticos,
mobiligrio, roupa de cama, utensilios de cozinha, entre outros.) colocado a sua disposi¢do. O desvio e
danos causados impde o pagamento da sua reparagdo ou substituicdo;

- Fornecer imagens, videos e informagdes (passiveis de divulgacdo) sobre a sua experiéncia para
futura divulgacdo do programa;

- Cumprir o plano de formacdo definido para a mobilidade em que se inscreve, cumprindo o nimero
de dias estabelecidos, n3o sendo permitido retornar a Portugal durante o periodo de mobilidade,
exceto por motivos de forga maior;

- Preencher o disrio de bordo, os questiondrios de avaliagdo desenvolvidos pela equipa do projeto,
para efeitos de inspegdo e monitorizagdo, bem como realizar as atividades solicitadas e

antecipadamente divulgadas ao longo do projeto;

- Preencher o relatério de participacdo na plataforma Erasmus num prazo de trinta dias, apés o
regresso ao pais de origem;

- Elaborar uma apresentacao final/testemunho da experiéncia no programa Erasmus+.
3. Na entidade de acolhimento (local de estdgio) o/a aluno/a devera:

- Ter uma conduta social e profissional adequada, dentro do cumprimento dos deveres inerentes aos

alunos;

- Respeitar as regras internas de funcionamento, higiene e seguranca, em vigor na Entidade de
Formacdo em Contexto de Trabalho;

- Empregar o seu melhor esforgo e dedicagdo na realizagdo das tarefas de formacdo que Ihe forem
atribuidas, comparecendo na Entidade de Acolhimento em Contexto de Trabalho com a frequéncia

que lhe for exigida, no horario atribuido;

- Guardar sigilo profissional, durante e apds a conclusdo da formagdo, relativamente a todos os
trabalhos e tarefas de formacgio efetuadas, bem como a qualquer outra informacdo de que tenha
conhecimento ou acesso em virtude da sua permanéncia na Entidade de Formagdo em Contexto de
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Trabalho, n3o podendo revelar ou utilizar para si ou para outra pessoa, singular ou coletiva, quaisquer
dados ou informacdes relativas a negdcios, produtos, projetos, clientes, estratégias e procedimentos.

Artigo 9¢
Regras de rentncia de participagdo na mobilidade

1.Em caso de cancelamento da viagem do/a aluno/a sem justificagdo por motivo de forga maior, os
custos resultantes da rendncia (alteragdo do nome no bilhete, cancelamentos, entre outros) serdo
suportados pelo encarregado de educagio ou pelo proprio, no caso de ser maior de idade. O/aaluno/a
n3o terd de suportar este encargo se a rentncia ocorrer por motivos de for¢a maior, definidos pela
Agéncia Nacional, devidamente comprovados.

2. A equipa Erasmus reserva-se o direito de excluir da participacdo os/as alunos/as que,
posteriormente a data de selegdo, apresentem comportamentos desadequados ou incumpram nas
tarefas destinadas, sendo os Encarregados de Educacio informados com a maxima celeridade. Nesta
situagdo, os gastos ja realizados com a mobilidade do/da aluno/a serdo suportados pelo encarregado
de educacdo ou pelo/a préprio/a, no caso de ser maior de idade. O/A aluno/a serd substituido/a por
outro/a candidato/a da lista de reserva.

Artigo 102
Reclamagdes

De todas as decisBes nas matérias previstas no presente Regulamento pode haver reclamagdo
fundamentada, apresentada por escrito junto da Dire¢do da ESAOF, acompanhada dos elementos
probatdrios considerados relevantes, no prazo de cinco dias Uteis a contar da notificagdo da decisdo.

Artigo 11°
Financiamento do Programa

O financiamento do estagio no estrangeiro, no que se refere a viagens, alojamento, subsisténcia e
seguro de viagens, serd realizado de acordo com a subvengdo atribuida pela Agéncia Nacional para o
Programa de Erasmus+.

Artigo 12°¢
Dados pessoais

1. Os/As alunos/as em mobilidade, através dos/das seus/as encarregados/as de educagdo, quando
menores, comprometem-se a fornecer todos os dados pessoais que lhes forem solicitados para
permitir a sua participagao no Programa.

2. Qualquer alteragdo aos dados de contacto (morada permanente, telefone ou enderego eletrdnico)
deverd ser comunicada ao coordenador dos projetos e/ou direg¢do.
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3. A ESAOF compromete-se a tratar os dados pessoais de acordo com a legislagio em vigor e a ndo
transmitir informacgdo pessoal dos/das participantes a institui¢des que ndo estejam diretamente
ligadas & gestdo do Programa, sem o consentimento prévio dos/das mesmos/as.

Artigo 13¢
Regresso da mobilidade

1. Apds o seu regresso, e no prazo de oito dias, os participantes deverdo entregar ao Diretor do Curso
Profissional os seguintes documentos:

a) Comprovativo de participagdo na atividade sob a forma de uma lista de presengas e/ou certificados
de presenca individuais, assinados pela organizagdo de acolhimento e que especifiquem o nome do
participante, o objetivo da atividade, as competéncias e/ ou atividades desenvolvidas, bem como
datas de inicio e de fim da mesma.

b) Fotografias, videos, testemunhos dos participantes em mobilidade.

2. Apds o regresso, o participante compromete-se a participar nas atividades de disseminagdo do
projeto, com o apoio da coordenadora do projeto e do/a diretor/a do curso profissional.

3. Num prazo méaximo de trinta dias, apds o regresso ao pais de origem, os participantes deverdo
preencher o relatério de participagdo na plataforma Erasmus.

Artigo 142
Disposi¢des finais

1. A equipa do projeto Erasmus reserva-se o direito de alterar as disposi¢des do presente regulamento
em caso de circunstancias imprevistas as quais seja alheia, apés consulta ao Diretor da ESAOF.

2. O regulamento encontra-se disponivel junto da coordenadora dos Projetos Erasmus da ESAOF,
dos/as diretores/as de cada curso profissional e na pagina da Escola, na segdo Erasmus+.

Aprovado em Conselho Pedagdgico, 04 de setembro de 2025.
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